
Ente di gestione delle Aree protette del Po piemontese 
 

Dirigente in staff Ippolito Ostellino 
Anno 2022 
 

Obiettivo organizzativo n° 1 
 

 

 Descrizione  

Attività propedeutiche alla variante parziale  del Piano d’Area del Sistema 

delle Aree protette delle Fascia fluviale del Po, sulla scorta delle ricognizioni 

già effettuate sul territorio e quelle ancora in corso di svolgimento,  che a 

sua volta si relazionerà con i Settori di riferimento de. 

 

Le attività, da sviluppare in stretto collegamento con il Direttore, 

prevedono 3 fasi: 

1. Contributi di lavoro nell’ambito delle attività programmate nell'anno 

2021 

2. Sviluppo operativo dei principali argomenti da affrontare e le 

maggiori criticità da superare nel quadro dell’aggiornamento del 

Piano d’area  

3. Analisi dell'articolato delle NTA del Piano d'Area con verifica della 

coerenza rispetto al PPR. 

Peso %  50 

Vincoli Nessuna disponibilità economica.  

Piano di azione 

Tempistica:Attività 1) = 31 dicembre 2022 

Attività 2) = 31 dicembre 2022 

Attività 3) = 31 dicembre 2022 

 

 

Team di lavoro 

Nome Cognome Note 

Maria Teresa Bergoglio – Funzionario tecnico  

Andrea Insalata – Funzionario tecnico  

Roberto Damilano – Funzionario tecnico  

Luca Cristaldi – Funzionario tecnico  

 Emanuela Genesio- Funzionario tecnico  

 Stefania Poma-Funzionario Tecnico  

Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto delle azioni previste. 

Segno 

Indicatore 
 Entro 

codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 

Quantificazione 

dell’obiettivo 

31 dicembre 2022 

 

 

 

 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo Organizzativo n. 1 



 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

DATA Firma digitale Dirigente in staff (Ippolito 

Ostellino) 

VALUTAZIONE – Obiettivo Organizzativo n. 1 

 

 

 

Grado di raggiungimento …% 

DATA Firma digitale Direttore (………………………) 

 

 

 



Ente di gestione delle Aree protette del Po piemontese 
 

Dirigente in staff Ippolito Ostellino 
Anno 2022 
 

Obiettivo organizzativo n° 2 
 

 

 Descrizione  

Partecipazione al gruppo di lavoro, interno all’Ente, incaricato di impostare 

un documento preliminare alla redazione del Piano pluriennale economico-

sociale (PPES) del territorio di riferimento per il Parco naturale del Po 

piemontese, previsto dall’art. 25 della l.r. n. 19/2009 (e s.m.i.) e di 

competenza della Comunità delle Aree protette, da sottoporre agli Enti 

locali territorialmente coinvolti, prendendo spunto anche dall’art. 7 (Misure 

di incentivazione) e dall’art. 14 (Iniziative per la promozione economica e 

sociale) della legge 6/12/1991, n. 394 “Legge quadro sulle aree protette”. 

 

Le attività, da sviluppare in stretto collegamento con il Direttore, prevedono 

3 fasi: 

1. Conclusione fase di individuazione del territorio di riferimento e delle 

attività economiche coerenti con il contesto territoriale di 

riferimento, suscettibili di essere sviluppate in sintonia con la mission 

dell’Ente-Parco; 

2. Conclusione dell’ analisi delle proposte di progettualità trasmesse 

dalle amministrazioni interessate in seguito alla fase di ascolto 

avviata nel 2021 e con termine nel 2022. 

3. Stesura dello schema di piano di azione dell'Ente biennale per 

l'attuazione di misure di sviluppo economico sociale 

 

Peso %  50 

Vincoli Nessuna disponibilità economica 

Piano di azione 

Tempistica: 

Attività 1) = 31 Ottobre 2022 

Attività 2) = 31 dicembre 2022 

Attività 3) = 31 dicembre 2022 

Team di lavoro 

Nome Cognome Note 
 

Maria Teresa Bergoglio – Funzionario 

tecnico 
 

Francesco Pellicciari – Tecnico  

  

Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto delle azioni previste. 

Segno 

Indicatore 
entro 

codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 

Quantificazione 

dell’obiettivo 

31 dicembre 2022 

 



 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo Organizzativo n. 2 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

DATA Firma digitale Dirigente in staff (Ippolito 

Ostellino) 

VALUTAZIONE – Obiettivo Organizzativo n. 2 

 

 

 

Grado di raggiungimento …% 

DATA Firma digitale Direttore (………………………) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ente di gestione delle Aree protette del Po piemontese 
 

Dirigente in staff Ippolito Ostellino 
Anno 2022 
 

Obiettivo individuale n° 1 
 

 

 Descrizione  

Attività di analisi propedeutica all’aggiornamento della pagine relativa alla 

pianificazione del sito web dell’Ente. 

Le azioni previste sono: 

1) Analisi dell'articolato delle criticità del sito web rispetto alla sezione 

dedicata alla pianificazione 

2) Analisi della completezza della sezione dell’Amministrazione 

Trasparente-Pianificazione e governo del Territorio 

3) Proposte e modifiche della sezione del sito dedicata  

Peso %  40 

Vincoli  

Piano di azione 

Tempistica:  

Attività 1) = 31 Ottobre  2022 

Attività 2) = 31 dicembre 2022 

 

Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto delle azioni previste. 

Segno 

Indicatore 
 entro 

codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 

Quantificazione 

dell’obiettivo 

31 dicembre 2022 

 

 

 

 



 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo Individuale n. 1 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

DATA Firma digitale Dirigente in staff (Ippolito 

Ostellino) 

VALUTAZIONE – Obiettivo Individuale n. 1 

 

 

 

Grado di raggiungimento …% 

DATA Firma digitale Direttore (………………………) 

 



  
Ente di gestione delle Aree protette del Po piemontese 

 
Dirigente in staff Ippolito Ostellino 
Anno 2022 

 
Obiettivo individuale n° 2 

 

 

 Descrizione  

Sviluppo ATLANTE FOTOGRAFICO geo referenziato su piattaforma di 

MyMaps Google contenente la distribuzione delle schede del Piano e le Aree 

protette per la consultazione online  -  tramite accesso al sito web dell’Ente 

(www.parcopopiemontese.it) - delle viste fotografiche del territorio protetto 

relative allo stato della qualità paesaggistica degli ambiti di tutela comprese 

le fasce di connessione quali le aree contigue o siti di Rete Natura 2000 

assegnati alla gestione dell’ente. Tale azione rappresenta attività di 

promozione della conoscenza del territorio, del Piano territoriale per la 

valorizzazione delle aree interessate dagli effetti gestionali dell’ente parco. 

L’attività si articola come segue: 

 

1) Apertura del progetto di Mymaps e delle categorie di caricamento dei 

punti e del corredo fotografico. 

2) Raccolta di tutto il materiale fotografico e dei relativi testi a 

commento e didascalia descrittiva sulla base dell’archivio già 

prodotto dal dirigente incaricato (stimabile in circa 1500 immagini) 

oltre ad altri materiali già in possesso dell’archivio centrale dell’ente.  

3) Pubblicazione sul sito web della mappa e predisposizione testi di 

utilizzo. 

 

Peso %  30 

Vincoli  

Piano di azione 

Tempistica:  

Attività 1) = 1 marzo 2022 

Attività 2) = 1 ottobre 2022 

Attività 3) = 31 dicembre 2022 

Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto delle azioni previste. 

Segno 

Indicatore 
 entro 

codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 

Quantificazione 

dell’obiettivo 

31 dicembre 2022 

 

 

 

 

http://www.parcopopiemontese.it/


 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo Individuale n. 2 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

DATA Firma digitale Dirigente in staff (Ippolito 

Ostellino) 

VALUTAZIONE – Obiettivo Individuale n. 3 

 

 

 

Grado di raggiungimento …% 

DATA Firma digitale Direttore (………………………) 

 

 


